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Här nedan beskrivs centrala delar i ledarskapet, formulerade 
i sex steg, som hjälper dig att bedriva en konståkningsverk-
samhet som i bästa fall leder till att de barn du är ledare för 
får ett livslångt idrottsintresse.  

steg 1 TeamworK

Troligtvis är ni flera ledare och tränare i föreningen. För att 
skapa en framgångsrik verksamhet krävs att ni alla arbetar 
mot ett gemensamt mål – föreningens mål. För att åkarna 
ska kunna utvecklas krävs att styrelse, ledare och tränare är 
samspelta och att det råder ett positivt klimat i föreningen.
 
Det finns ett stort värde i att jobba tillsammans med andra  
ledare och bygga ett team. Ett ledarteam som fungerar 
väl består oftast av personer med olika personlighetsdrag,  
varierande styrkor och svagheter, som kompletterar varandra. 

Som tränare och ledare gäller det att ta vara på varandras styrkor 
och uppmuntra varandra så att det smittar av sig på åkarna – 
att tillsammans utgöra ett team som gör sitt bästa för att åkarna 
ska känna glädje, glöd och gemenskap i konståkningen. 

Det centrala i ledarskapet 
– 6 steg

tips! 

Är du ensam ledare i din förening eller träningsgrupp?  
Se till att skaffa en mentor som du kan bolla dina  
funderingar med. Kanske kan du hitta hen i din eller en 
annan förening, eller i en helt annan idrott. 




