Det centrala i ledarskapet
— 6 steg

Har nedan beskrivs centrala delar i ledarskapet, formulerade
i sex steg, som hjélper dig att bedriva en konstakningsverk-
samhet som i bésta fall leder till att de barn du @r ledare for
far ett livslangt idrottsintresse.

STEG 1 TEAMWORK

Troligtvis &r ni flera ledare och tranare i foreningen. For att
skapa en framgéngsrik verksamhet kravs att ni alla arbetar
mot ett gemensamt mé&l — féreningens mél. For att dkarna
ska kunna utvecklas krévs att styrelse, ledare och trénare ar
samspelta och att det rader ett positivt klimat i féreningen.

Det finns ett stort varde i att jobba tillsammans med andra
ledare och bygga ett team. Ett ledarteam som fungerar
val bestér oftast av personer med olika personlighetsdrag,
varierande styrkor och svagheter, som kompletterar varandra.

Som frénare och ledare galler det att ta vara pa varandras styrkor
och uppmuntra varandra sé att det smittar av sig p& ékarna -
att tillsammans utgdra ett team som gér sitt basta for att dkarna
ska kanna gladje, glod och gemenskap i konstakningen.

Tips!

Ar du ensam ledare i din férening eller tréiningsgrupp?
Se till att skaffa en mentor som du kan bolla dina
funderingar med. Kanske kan du hitta hen i din eller en
annan férening, eller i en helt annan idrott.






