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Exempel på utvärdering där styrelsen utvärderar sitt eget arbete
Ringa in Ja eller Nej och kommentera/utveckla gärna

1. Upplever du att styrelsen har tydliga mål i sitt arbete?	                       Ja              Nej
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
2. Upplever du att målen har infriats/nåtts?	                                                   Ja              Nej
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
3. Har du en tydlig bild av föreningens visioner, mål och strategier?              Ja	            Nej
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
4. Har du och styrelsens ledamöter en sådan kunskap om föreningens verksamheter samt förutsättningar i omvärlden som krävs för att effektivt kunna styra verksamheten strategiskt?		                                                                               Ja	            Nej
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
5. Anser du att styrelsens storlek, sammansättning och arbetsformer är väl anpassade till verksamheten?		                                                   Ja 	             Nej
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
6. Anser du att styrelsens interna kultur främjar integritet och personligt ansvarstagande hos styrelsens medlemmar?          	                                                  Ja	              Nej
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

7. Har/skaffar sig styrelsen tillräckligt underlag och information för sitt arbete?    Ja         Nej
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
8. Har styrelsen bra rutiner för uppföljning och kontroll av att man genomför fattade beslut?			                                                           Ja           Nej
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
9. Fungerar förberedelserna inför möten bra (agenda, olika beslutsunderlag, ekonomiska rapporter)?				                              Ja            Nej
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
10. Fungerar genomförandet av möten bra (tidsåtgång, effektivitet, beslutsmässighet med mera)?				                             Ja             Nej
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
11. Fungerar samarbetet och ansvarsfördelningen inom styrelsen bra?     	Ja             Nej
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
12. Anser du att styrelsens ordförande leder styrelsearbetet på ett bra sätt?	Ja             Nej
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
13. Har samarbetet med ett eventuellt kansli (anställda) fungerat bra?	Ja             Nej
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

14. Anser du att du kan bidra till styrelsens arbete på det sätt du vill och hade hoppats på?			                                                        Ja             Nej
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
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